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PREFEITURA MUNICIPAL DE NIOAQUE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Gabinete do Prefeito

LEI N2 2593-2021.

“Dispoe sobre as diretrizes orgamentdrias para o
exercicio de 2022 e dd outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nioaque, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdao
conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 12 - Esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Nioaque para o exercicio de 2022,
atendendo:

| - as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio;
Il - as diretrizes gerais da Administra¢do Publica Municipal;

lll - as diretrizes dos orgamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes gerais de sua
elaboragao;

IV - 0s principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VIl - a alteragdo na legislagdo tributaria;

VIl - as disposigdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios judiciais;

X - das vedagbes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e forma de
limitagdo de empenho.

XI - as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas financiados
com recursos do orgamento;

Xll - as condi¢des especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades publicas e privadas;

Xl - as disposi¢des gerais.

§ 12 - Fazem parte desta Lei o Anexo | de Diretrizes e Metas para a elaboracdo do Orgamento de
2022, o Anexo Il - Metas Fiscais e o Anexo lIl - Riscos Fiscais estabelecidos nos paragrafos 12 e 32 do
art. 42 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

§ 22 - O Municipio observard as determinagdes relativas a transparéncias de Gestdo Fiscal,
estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal e dos art. 42 e 44 da Lei Federal n2 10.257 de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.

CAPTULO I
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Das Diretrizes Orgamentarias

SECAO|
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Or¢camento do Municipio.

Art. 22 - Em consonancia com o art. 165, §292, da Constituicdo Federal, a lei de diretrizes
orcamentdrias compreenderd as metas e prioridades da administragdo publica para 2022,
especificadas nos Anexos a este Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos
na Lei Orgamentaria para 2022, ndo se constituindo, porém, em limite a programagao das despesas,
também estabelece as diretrizes de politica fiscal e respectivas metas, em consondncia com
trajetdria sustentavel da divida publica, orienta a elaboragdo da lei orgamentaria anual, dispde sobre
as alteragdes na legislagdo tributdria.

SECAOII
As Diretrizes Gerais da Administragdo Municipal

Art. 32 - A Receita e a Despesa serdo orgadas a prego de junho de 2021.

Art. 42 - Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte prioridade na sua
alocacao, observadas as suas vinculagdes constitucionais e legais:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - servigo da divida e precatoérios judiciais;

Il - custeio administrativo, incluindo a preservacdo do patriménio publico e contrapartida de
convénios;

IV - investimentos.

Art. 52 - Os critérios adotados para definigdo das diretrizes serdo os seguintes:

| - priorizar a aplicag@o de recursos destinados a manutencio das atividades ja existentes sobre as
acdes em expansdo;

Il - os projetos em fase de execugdo, desde que contidos na Lei de Orgamento, terdo preferéncia
sobre os novos projetos.

§12 O Projeto e a Lei Orgamentdria de 2022 e os créditos especiais, observado o disposto no art. 45
da Lei Complementar n? 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e atendido o disposto nesta
Lei, somente incluirdo a¢des ou projetos novos se:

I - tiverem sido adequada e suficientemente contemplados:

a) as agdes e projetos em andamento;

b) os recursos alocados, no caso dos projetos, viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencdo
de uma unidade completa, consideradas as contrapartidas financeiras;

¢) aacdo estiver compativel com a Lei do Plano Plurianual;
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§22 Entende-se como agdo ou projeto em andamento aquele, constante ou ndo da proposta, cuja
execugdo financeira, até 30 de junho de 2022 tenha ultrapassado vinte por cento do seu custo total
estimado.

Art. 62 - Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienag¢des, subvencdes,
convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita representatividade do
Municipio, na celebragdo de convénios, contratos e outros atos de competéncia do Executivo.

Art. 72 - A proposta orgamentdria do Municipio para o exercicio de 2022 serd encaminhada pelo
Poder Executivo a Cdmara Municipal até o dia 31 de agosto de 2021, conforme estabelece a Lei
Organica do Municipio.

SECAO Il
As Diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes Gerais de sua
Elaboracdo

Art. 82 - Os orcamentos fiscal e da seguridade social estimardo as receitas e fixardo as despesas dos
Poderes Executivo e Legislativo:

| - o Orgcamento Fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgdos e Entidades da
Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundag&es instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - o Orcamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e 6rgéos a ela vinculados, da
Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundages instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 92 - O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a atender as agdes
de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 199, 200,
203, 204, e § 42 do art. 212 da Constituicio Federal, e contara, dentre outros, com 0s recursos
provenientes:

| - das contribuigbes sociais previstas na Constituigdo;

Il - de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da Administracdo Indireta,
convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para a seguridade social.

Art.10 - Na Lei Orgamentdria Anual, que apresentard conjuntamente a programacio dos
orcamentos, fiscal e da seguridade social, a discriminag3o e a identificagio da despesa, far-se-& por
categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e modalidade de aplicaco.

§ 12 - As despesas de cada Unidade Orgamentdria serdo discriminadas e classificadas por:
I- Grupos de Natureza de Despesa;

- Funcdo, Subfungdo e Programa;

- Projeto/Atividade.
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§ 22 - Para o efeito desta Lei, entende-se por:

| - fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao setor publico;

Il - subfuncdo, representa uma partigdo da fungdo, visando a agregar determinado subconjunto de
despesa do setor publico;

Il - programa, um instrumento de organizacdo da agdo governamental visando a concretizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV - projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo.

V - atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutengdo da agdo de governo;

§ 3° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 49 - Cada projeto ou atividade identificard a Fungdo, a Subfungcdo e o Programa aos quais se
vinculam.

§ 52 - Para efeito de informacdo ao Poder Legislativo, a proposta orcamentaria constara, os
orgamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus fundos e
¢rgdos da administragdo direta, indireta, autarquias e fundagdes criadas e mantidas pelo poder
publico municipal, discriminando a despesa em nivel de categoria econémica, por grupos de
despesa, a origem dos recursos, detalhada por categoria de programagao, indicando-se para cada
um, no seu menor nivel, segundo exigéncias da Lei n? 4.320/64, obedecendo a seguinte
discriminacdo:

| - 0 orgamento pertencente a cada Orgdo e Unidade Orcamentiria;

Il - as fontes dos recursos Municipais, em conformidade com os conceitos e especificacdes das
Fontes de Receita constantes nas regulamentagGes da Secretaria do Tesouro Nacional-STN, a serem
discriminadas por fontes de acordo normas do TC/MS.

Il - as categorias econdmicas e grupos de natureza de despesas correntes, em conformidade com
0s conceitos e as especificacdes constantes em portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda, obedecendo a seguinte classificagdo:

a) 1- Pessoal e Encargos Sociais: atendimento de despesas com pessoal, obriga¢des patronais,
inativos, pensionistas e salario familia;

b) 2- Juros e Encargos da Divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida interna e
externa;
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¢) 3- Outras Despesas Correntes: atendimento das demais despesas correntes ndo especificadas
nos grupos relacionados nos itens anteriores.

IV - as categorias econdmicas e grupos de natureza de despesas de capital, em conformidade com
os conceitos e as especificagdes constantes em portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda, obedecendo a seguinte classificagdo:

a) 4- Investimentos: recursos destinados a obras e instalagbes, equipamentos e material
permanente, diversos investimentos e sentencas judiciais;
b) 5- Inversdes Financeiras: atendimento das demais despesas de capital ndo especificadas no

grupo relacionado no item anterior;
c) 6- Amortizacdo da Divida: amortiza¢do da divida interna e externa e diferengas de cambio.

§ 6° - Se houver alteracdo nas fontes de recursos ou categorias econdmicas ou grupos de despesas
pelos 6rgdos responsaveis pelas finangas publicas fica o poder executivo autorizado a adequa-las;

§ 7° S3o desvinculadas as disponibilidades financeiras pertencentes a fundos, autarquias e
fundagdes, a serem apuradas e destinadas, a qualquer tempo, a Conta Unica gestora dos recursos
proprios do Tesouro Municipal.

§ 8° As alteragdes nas fontes de recursos especificadas nos contratos e demais documentos que o
substituem, bem como alteragdo das dota¢des orgamentdrias nos contratados poderdo ser
realizadas por apostilamento;

§9¢2 S3o consideradas como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapassem, para bens e
servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n? 8.666, de 1993 e altera¢des posteriores.

Art. 11 - A Lei Orcamentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes demonstrativos:

| - das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 12 do art. 22, da Lei Federal n? 4.320/64;
Il - das despesas conforme estabelece o § 22 do art. 22 da Lei Federal n2 4.320/64;

Il - dos recursos destinados a manutengéo e ao desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar
o cumprimento das determinagdes constitucionais e da Lei n? 14.113/20;

IV - dos recursos destinados para a execugdo dos servigos de saide em cumprimento ao indice
estabelecido na Constituicio Federal;

V - por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando e qualificando os
recursos;

VI - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.
Art. 12 - Na elaboragdo da Proposta Orgamentdria, o Poder Executivo devera incentivar a

participagdo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 48 da Lei
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Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condi¢do obrigatéria para aprovacdo da
Proposta Orgamentaria pela Camara Municipal devera ser realizada audiéncia publica conforme
estabelece os art. 42 e 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho de 2001.

Art. 13 - Os orcamentos das AdministragGes Indiretas e dos Fundos constardo da Lei Or¢gamentaria
Anual, em valores globais, ndo |Ihes prejudicando a autonomia da gestdo legal de seus recursos,
cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagdes serdo aprovados pelo Poder Executivo durante
o0 exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei. 4320/64.

Paragrafo tinico- Aplicam-se as Administragdes Indiretas, no que couber, os limites e disposi¢cdes da
Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporagédo dos seus Orcamentos Anuais
assim como as Prestacdes de Conta, as Demonstragdes Consolidadas do Municipio, excetuando
fundacdo publica de direito privado.

Art. 14 - Fica autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares, especiais ou
extraordinarios, até o valor de 50% (cinquenta por cento) para a criagdo de programas, projetos e
atividades ou elementos de despesa, que na execugdo orgamentaria se fizerem necessarios ou que
apresentem insuficiéncia de dotagdo, de acordo com os artigos 40; 41; 42 e 43 e seus paragrafos e
incisos, da Lei Federal 4.320/64, podendo para tanto suplementar ou anular dotagdes entre as
diversas fontes de receitas e diversas unidades orgamentarias, fundos ou fundagdes e demais
entidades da administracdo indireta.

§ 12 - Para abertura de créditos adicionais, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus paragrafos e
incisos da Lei Federal 4.320/64, a administragdo municipal podera remanejar dotagdes entre as
diversas unidades orgamentérias e diferentes fontes de receitas.

§ 22 - Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orgamentéria, desde que n3o ultrapassem o valor
do orgcamento, ficando autorizadas, para utilizacdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as
suplementac¢des de dotagdes para atendimento a ocorréncia das seguintes situacdes:

I - insuficiéncia de dotag&o dentro de um mesmo grupo de natureza de despesa, da mesma categoria
e do mesmo grupo de fontes de recursos, em conformidade com os grupos e fontes de receitas
registradas no orcamento de 2022;

Il - insuficiéncia de dotagdo no grupo de natureza de despesas 1- Pessoal e Encargos Sociais;

Il - insuficiéncia de dotagdo nos grupos de natureza de despesas 2- Juros e Encargos da Divida e 6-
Amortizagao da Divida;

IV - suplementagdes para atender despesas com o pagamento dos Precatdrios Judiciais;

V - suplementagdes que se utilizem dos valores apurados conforme estabelece nos incisos | e Il do
pardgrafo 12 do artigo 43, da Lei Federal n2 4.320/64; p

A
VI - Insuficiéncia de dotagdo dentro do mesmo projeto ou atividade, no limite dos mesmos;
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VIl - suplementagdes para atender despesas com educagdo suplementadas na fungdo 12;

VIIl - suplementacdes para atender despesas com acdes e servicos de satide suplementadas na
fungdo 10.

§32 Na lei orgamentaria para 2022 a discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a, no
minimo, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacio,
podendo o detalhamento por elemento de despesa ser criado por ato do Poder Executivo no
momento de sua execucdo.

§42 As variagbes de dotagBes orgamentdrias entre elementos de despesas e diferentes fontes de
recursos e as suplementagdes de dotagSes orgamentarias, e as alteragdo de fontes de recursos que
ndo caracterizam alteracdo do contrato serdo registradas por simples apostilamento aos contratos
ou termos que o substituem.

Art. 15 - Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 52 da Lei Complementar 101, constara
uma reserva de contingéncia ndo superior a 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para
atendimento complementar das situacdes de passivos contingentes e outros riscos eventuais, fiscais
imprevistos.

§ 12 - Aplica-se a reserva de contingéncia 0 mesmo procedimento e condigbes para o Poder
Executivo e o Poder Legislativo no que couber;

§ 22 - Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput deste artigo, poderdo, também,
serem utilizados para a suplementag&o de créditos orcamentéarios que se revelarem insuficientes,
no decorrer do exercicio, conforme artigo 82 da Portaria interministerial STN-MF/SOF-MP n2 163 de
04 de maio de 2001 e alteragdes posteriores.

Art. 16 - Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos ou contratagdo de pessoal nos termos
do art.37 da Constituicdo Federal para todos os Poderes, desde que:

| - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e limites estabelecidos na Lei
Complementar n2 101 de 04 de maio de 2000;
Il - sejam para suprir deficiéncias de m3o de obra ou ampliagdo de servigos basicos do Municipio.

Paragrafo Unico - No Orcamento para o exercicio de 2022 as dotacdes com pessoal serdo
incrementadas de acordo com a expectativa de correcdo monetaria para o proximo exercicio, para
assegurar a reposicdo e reajuste salarial, de acordo com a disponibilidade financeira do municipio.

Art.17 - Nos termos da Resolugdo n2 86/2018 do TC/MS o ordenador de despesa de cada 6rgdo ou
unidade orgamentaria designara os servidores responsaveis para cumprimento das obrigagdes junto
ao TC/MS.
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§12 Caso o servidor ndo venha a cumprir os prazos determinados pelas normas do TC/MS podera
ser responsabilizado pelo atraso na remessa de documentos, e serd de seu encargo o pagamento
de eventuais multas e penalidades, desde que seja comprovada sua responsabilidade no
descumprimento de prazos.

§22 A remessa de documentos fora do prazo ndo ocasionada pelo servidor responsavel, bem como
outras irregularidades, auséncia de documentos ou outras razdes, devera ser de responsabilidade
do ordenador de despesa ou do servidor que deu caso ao descumprimento do prazo, sendo de
responsabilidade quem deu causa ao atraso ou irregularidade o pagamento de multas.

SEGAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 - O Orgamento Anual com relagao a Educacgdo, observara as seguintes diretrizes tanto na sua
elaboragdo como na sua execugdo:

| - Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, de que trata o artigo 212 da Constituicdo Federal,
com aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias;

II- FUNDEB, a receita formada com base em contribuigdo por aluno e a despesa com aplicagio
minima de 70% (setenta por cento) da remuneragdo dos profissionais da educacdo bésica em efetivo
exercicio de suas atividades no ensino.

Paragrafo Unico — Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizagio Orcamentéria e
Contabil deverdo ser individualizados em termos de registro de receita, bem como aplicacdo de
despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes, assim como facilitar as Prestacbes de Contas a
quem de direito.

Art. 19 - As operagdes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no inciso Ill do Art. 167 da
Constituicdo Federal;

Art. 20 - As operagBes de crédito por antecipacdo da Receita Orgamentdria aplicam-se as
disposi¢des estabelecidas na Resolugdo do Senado Federal de n? 43, de 21 de dezembro de 2001 e
alteragGes posteriores.

Art. 21 - E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.
Art. 22 - A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o percentual de 54%
e a do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos

dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e nho caso de limitagdo de
empenho obedecera ao disposto no art. 38 desta Lei.
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Art. 23 - As operacionalizagbes e demonstragdes contdbeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transagdes e operagdes de cada Orgio e Fundo ou entidade da administragio
direta, nos termos do inciso Ill do art. 50 da Lei Complementar n2 101 de 04.05.2000.

Art. 24 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior a 12 (doze)
meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do paragrafo 32 do art. 29 da Lei
101 de 04.05.2000.

Paragrafo Unico — Equipara-se a Operacgdo de Crédito e integrara a Divida Publica Consolidada, nos
termos do paragrafo 12 do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem prejuizo do cumprimento das
exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

| - a assungdo de dividas;
Il - o reconhecimento de dividas;
[l - a confissdo de dividas.

Art. 25 - Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante a execucdo do Orcamento em que houverem
sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplica¢do dos limites da divida, conforme
§ 72 do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04.05.2000.

Pardgrafo tnico- A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social, e com o
Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 32 do artigo 195, da Constitui¢do Federal.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo
Art. 26 - Para elaboragdo da proposta orgamentdria da Cdmara Municipal fica estipulado o
percentual de até 7% (sete por cento) da Receita Tributaria do Municipio e das Transferéncias
Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituicio Federal e
do produto da Receita da Divida Ativa Tributdria e conforme Parecer “C” n2 00/0003/2001 do
Tribunal de Contas do Estado de MS de 28 de margo de 2001, conforme rege o artigo 29 - A da

Constituicao Federal.

§ 12 - Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na propor¢do de um doze avos do
total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses, conforme legislacio especifica
descrita no “caput” deste artigo.

§ 22 - A Camara Municipal enviard até o décimo quinto dia de cada més, a demonstragdo da
execugdo orcamentaria do més anterior para fins de integragdo a contabilidade geral do municipio

de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54 da Lei 101/00.
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§ 32 - O valor do orcamento do Poder Legislativo municipal podera ser suplementado ou reduzido
nas hipéteses previstas no Artigo 43 da Lei n2 4.320/64, observando o
Parecer “C” n2 00/0024/2002, do Tribunal de Contas do Estado.
§ 42 As despesas com pessoal e encargos da Cdmara Municipal, incluindo os subsidios dos
vereadores limitar-se-30 ao estabelecido na alinea “a” do inciso Ill, do artigo 20, da Lei
Complementar 101 de 04.05.2000 e aos limites impostos no artigo 29-A da Constituicdo Federal.
Art. 27 - As indicacdes das emendas parlamentares individuais de execugdo obrigatdria no
orcamento municipal nos termos do art. 129-A da Lei Organica do Municipio deverdo ser
encaminhadas a administracdo municipal até 20 de julho de cada exercicio a fim de constarem no
Projeto de Lei Orgamentdria Anual para o préximo exercicio.
Paragrafo Unico - As emendas parlamentares no orcamento municipal, nos termos do art. 166 da
Constituicio Federal, somente poderdo ser aprovadas caso sejam compativeis com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias e demais exigéncias constitucionais.
SECAO VI

As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa
Art. 28 - Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
| - dos tributos de sua competéncia;
Il - de prestacdo de servigos;
Il - das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo Estado, relativas as
participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e 159 da Constituicio
Federal;

IV - de convénios formulados com 6rgdos governamentais;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses, autorizados por Lei
especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI - recursos provenientes da Lei Federal n2 14.113/2020;
VIl - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIl - das transferéncias destinadas a Saude, a Assisténcia Social e a Habitagdo pelo Estado e pela

Unido;
IX - das demais transferéncias voluntarias e doagdes. &
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Art. 29 - Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagdes na legislagdo
tributdria, da variagdo do indice inflacionario, do crescimento econémico ou de qualquer outro fato
relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos 3 anos, da proje¢do
para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 12 - Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se comprovado erro
ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 22 - O montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo podera ser superior ao das
Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentaéria.

§ 32- O Poder Executivo colocard a disposigdo do Poder Legislativo Municipal e dos demais poderes,
no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas
orgcamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da
corrente liquida e as respectivas memoarias de célculo.

Art. 30 - Fica autorizada a concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributdria
da qual decorra renlncia de receita, devendo estar acompanhada de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atendendo a
pelo menos uma das seguintes condigdes:

| - demonstragdo pelo proponente de que a rentncia foi considerada na estimativa da receita
orcamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n2 101 e de que ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes Orcamentiérias quando for o caso;

Il - estar acompanhada de medidas de compensag&o, no periodo mencionado no “caput”, por meio
de aumento da receita, proveniente da elevacio de aliquotas, ampliacdo da base de calculo,
majoragao ou criagdo de tributo ou contribuiggo.

§ 12 - Arenuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concess3o de isencdo
de cardter ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificacio de base de célculo que implique redugdo
discriminada de tributos ou contribuices, e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

§ 22 - O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior
ao dos respectivos custos de cobranga administrativas, extra judiciais ou judiciais.

Art. 31 - As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundacdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, preferencialmente as funcdes
proprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos sociais, 0s juros, 0s encargos e amortizacio
da divida, a contrapartida a financiamentos e outros necessarios para a sua manutencgio ou
investimentos prioritarios, bem como racionalizacio das despesas.

§12 As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-se por rubricas orcamentdrias
especificas, inclusive as relativas aos convénios que deverdo ser individualizados, excet® as
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transferéncias financeiras da Prefeitura Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extra
orgamentarias.

§22 Na execugdo da despesa a emissdo do empenho e as ordens de pagamento sé serdo efetuadas
pela Secretaria Municipal de Finangas mediante autorizagdo dos ordenadores de despesa de cada
pasta ou fundo ou demais érgdos da administragdo indireta ou unidades orgcamentdrias, sem
prejuizos de emissdo de empenho e ordem de pagamento por outros fundos ou unidade
orgamentdria, que processam a sua contabilidade.

§32 Os empenhos das despesas das unidades orgamentérias da prefeitura municipal, dos fundos,
fundacdes, autarquias e demais entidades da administragdo indireta poder3o ser assinados pelo
Secretario Municipal de Financas e pelo Contador, a quem compete a fungdo de analisar o empenho
quanto as dotagdes vigentes no orgamento municipal e quanto as normas financeiras e contabeis,
cabendo ao ordenador de despesa a responsabilidade pela despesa efetuada, sem prejuizos de
emissao de empenho por outros fundos ou unidade orgamentdria, que processam a sua
contabilidade.

§42 As ordens de pagamento das unidades orcamentarias da prefeitura municipal, dos fundos,
fundagBes, autarquias e demais entidades da administracdo indireta podergo ser assinados pelo
Secretdrio Municipal de Finangas e pelo Diretor Financeiro, cabendo ao ordenador de despesa a
responsabilidade pela despesa efetuada, sem prejuizos da emissdo de ordem de pagamento por
outros fundos ou unidade orgamentdria, que processam a sua contabilidade.

§ 52 Os empenhos de despesas de fundos, fundacdes, autarquias e demais entidades da
administracdo indireta que processam sua prépria contabilidade poderdo ser assinados pelos
respectivos ordenadores de despesa, a quem recai a responsabilidade pela despesa efetuada e
também serem assinadas pelo contador.

§ 62 Os atos autorizativos de solicitagdo de empenho e de ordem de pagamento, bem como a
determinacdo para assinatura de empenhos e ordens de pagamento deverdo ser regulamentados
por decreto do poder executivo.

SECAO VII
A Alteragdo na Legislacdo Tributdria

Art. 32 - O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programacdo e arrecadacido de
recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

I - a revisdo da legislacdo e manutengdo do cadastro imobiliario, para efeito de regulamentacéo,
langamento e arrecadagdo do IPTU;

Il = manutengdo do cadastro dos contribuintes do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza —
ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagdo e cobranca; &
‘ul |
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Il - melhoria na sistematica de cobranga do ITBI —imposto de transmissdo "inter vivos", a qualquer
titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre
imoveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisi¢do; adequando-o a
realidade e valores de mercado;

IV - ao acompanhamento e controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagdo no ICMS — imposto sobre a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de servigos
de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao;

V - a recuperagido dos investimentos, através da cobranga da contribuigdo de melhoria prevista em
lei;

VI - a cobranca, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do exercicio do poder de
policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas aplicadas na
prestacio dos servicos e nas demais atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios,
prestadores de servigos, comércio e industria em geral, localizados no municipio;

VIl- a modernizagdo da Administracdo Publica Municipal, através da capacita¢do dos recursos
humanos, elaboragdo de programas de modernizagdo e reestruturagdo administrativa,
aperfeicoamento das acdes administrativas e financeiras, desenvolvimento gerencial, redugdo de
despesas de custeio, racionaliza¢cdo de gastos e implementagdes da estrutura operacional para o
atendimento adequado das aspiragdes da coletividade.

Art. 33 - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SEGAO VIII
As Disposi¢oes sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 - Para atendimento das disposi¢des contidas no Art. 169 da Constituigdo Federal, fica o poder
executivo autorizado, no decorrer da execugdo orgamentaria, a efetuar os ajustes necessarios, para
se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.

Art. 35 - Para exercicio financeiro de 2022, serdo consideradas como despesas de pessoal a definigio
contida no art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhara projeto de lei visando adequacdo da
estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos e do estatuto dos servidores.

§ 2° - Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o Poder Executivo podera
encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou redugdo de vantagens e aumento da

remuneragao dos servidores, bem como extingdo, revisdo, adequagdo ou criagdo de cargos publicos.

§32 Caso a despesa de pessoal extrapole 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no
art. 20 da Lei Complementar n2 101/2000, somente podera ser concedida horas extras, quando for
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ao atendimento de relevantes interesses publicos, devidamente justificados pela autoridade
competente.

§42 Com o propdsito exclusivo de enfrentamento da calamidade publica e de seus efeitos sociais e
econdmicos, no seu periodo de duragdo, o Poder Executivo pode adotar processos simplificados de
contratacdo de pessoal, em carater temporario e emergencial, e de obras, servicos e compras que
assegurem, quando possivel, competicdo e igualdade de condigdes a todos os concorrentes,
dispensada a observéncia do § 12 do art. 169 na contratagéo de que trata o inciso IX do caput do
art. 37 desta Constituicdo, limitada a dispensa as situagdes de que trata o referido inciso, sem
prejuizo do controle dos 6rgdos competentes.

SECAO IX
As Disposicdes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais

Art. 36 - Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituigdo Federal fica o Poder Executivo
autorizado a incluir no Orcamento, a previsdo de dotacdo orgamentdria ao pagamento de débitos
oriundos de precatérios judiciarios.

Paragrafo Unico - A relagdo dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente incluira
precatdrios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exequenda e
atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

| — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugao;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos respectivos
calculos;

Il - precatdrios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de 01 de julho de cada
ano.

SECAO X
Das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos Critérios e Forma de
Limitagdao de Empenho.

Art. 37. A averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da Lei
Complementar n® 101/2000, seré realizada no final de cada quadrimestre.

Pardgrafo Unico - Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e legislativo exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

| — a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remunerag¢do a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo
prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal; \

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungao; g

Il — alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa; ’
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IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada
a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das dreas de educagdo,
saude e seguranga;

V —contratacdo de hora extra, sendo permitida somente em caso de relevantes interesses publicos,
devidamente justificados pela autoridade competente.

Art. 38 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgdo, ultrapassar os limites definidos na Lei
Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da Lei Complementar n®
101/00, o percentual excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo
menos um tergo no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos paragrafos
3% e 4% do art. 169 da Constituicdo Federal.

Parégrafo Unico- No Caso do Inciso | do § 32 do artigo 169 da Constituico federal, o objetivo poderd
ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, exoneracdo dos servidores ndo estéveis,
bem como pela redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissio e
fungdes de confianca.

Art. 39 - Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagdo da receita podera n3o
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo promoverdo, por ato préprio nos montantes necessérios, nos 30 dias subsequentes,
limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, utilizando os critérios de reducdo de despesas
na ordem inversa ao estabelecido no art. 42 desta Lei, respeitando o pagamento da Divida Fundada,
precatdrios e pessoal e encargos.

§ 1° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicio das
dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma proporcional as redugdes efetivadas:

§ 2°- N&o serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais,
inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados dos Programas
Financiados com Recursos do Or¢camento

Art. 40 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragdo contabil sera
efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des e a avaliacao dos resultados dos
programas de governo, bem como implantara controle de custos visando o equilibrio financeiro.
Paragrafo Unico — Os érgdos e entidades da administragdo publica, individual ou conjuntamente,
devem realizar avaliagdo das politicas publicas, inclusive com divulgagdo do objeto a ser avaliado e
dos resultados alcancgados.

SECAO XII
As Condicdes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a Entidades Publicas e Privadas
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Art. 41 - A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir necessidades de pessoas
fisicas ou déficit de pessoas juridicas deverd ser autorizada em Lei e destinarem-se a atender as
diretrizes e metas constantes no art. 22 e no anexo | desta lei.

Art. 42 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios de mutua colaboragao com érgdos e
entidades da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal e a promover a concessdo de
subvencdes sociais, auxilios ou contribui¢do a organizagdo da sociedade civil, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inclusive cooperativas, mediante Termo de Colaboragdo ou
Termo de Fomento, e ainda, firmar Acordos de Colaboragdo sem transferéncia de recursos
financeiros, obedecendo ao interesse e conveniéncia do Municipio.

§ 1° Os termos de colaboracdo e de fomento devem ser precedidos de chamamento publico nos
termos em que dispde a Lei 13.019/2014, e que serd considerado inexigivel ou dispensado nos casos
previstos na Lei 13 019/2014.

§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termos de colaboragdo ou de fomento com as
organizagdes sociais, sem fins lucrativos, relacionadas no anexo de metas e diretrizes, para
transferéncia de recursos destinados a execugdo de atividades ou projetos de interesse e
competéncia do municipio nas dreas de educacao, salide, assisténcia social, cultura, meio ambiente
e esporte, entre outras, através processo de inexigibilidade de chamamento publico.

§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar termo de contribuicdo com entidades sem fins
lucrativo, enquadradas ou ndo na Lei 13.019/2014, relacionadas no anexo metas e diretrizes, para
repasse de contribuicdes, como despesas as quais nao corresponda contraprestacdo direta em bens
e servigos e que ndo seja reembolsavel pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender a despesas
de manutencdo de outras entidades de direito publico ou privado, que desenvolvam atividades de
interesse da populagdo local, nas areas de esporte, lazer, cultura e outras de interesse da populac3o.

§ 42 Fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar termos de colaboracgio e fomento e acordos de
cooperacgdo celebrados com entidades sem fins lucrativos, tendo como limite o prazo previsto na
Lei n213.019/14, no mesmo valor anual, conforme estabelecido na legislacdo.

Paragrafo unico - Fica dispensado de restituicdo e fica vedado a utilizagdo de documento de
restituicdo de receitas de origens de convénios, termos de colaboragdo, de fomento ou contribuigdo
para devolugdo ou ressarcimento de valor inferior a RS 10,00 (dez reais).

Art. 43 - £ vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administracio Direta ou Indireta
por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico ligado a administracdo
municipal.

Art. 44 - Apurado que, no periodo de 12 (doze) meses, a relagdo entre despesas correntes e receitas
correntes supera 95% (noventa e cinco por cento), é facultado aos Poderes Executivo e Legislativo

do Municipio enquanto permanecer a situagdo, aplicar o mecanismo de ajuste fiscal de vedacgdo da:
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| - concess3o, a qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragdo de
membros de Poder ou de érgdo, de servidores e empregados publicos e de militares, exceto dos
derivados de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior ao inicio da
aplicacdo das medidas de que trata este artigo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungdo que implique aumento de despesa;

Il - alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas:

a) as reposi¢des de cargos de chefia e de dire¢do que ndo acarretem aumento de despesa;

b) as reposi¢des decorrentes de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios;

¢) as contratacdes tempordrias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituigdo Federal.

V - realizagdo de concurso publico, exceto para as reposicdes de vacancias previstas no inciso IV
deste caput;

VI - criagdo ou majoragdo de auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de representagdo ou
beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de membros de
Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e empregados publicos e de
militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivados de sentenca judicial transitada
em julgado ou de determinagdo legal anterior ao inicio da aplicagdo das medidas de que trata este
artigo;

VIl - criagdo de despesa obrigatoria;

VIl - adogdo de medida que implique reajuste de despesa obrigatdria acima da variagéo da inflagdo,
observada a preservagdao do poder aquisitivo referida no inciso IV do caput do art. 72 desta
Constituicado;

IX - criagdo ou expansdo de programas e linhas de financiamento, bem como remisséo, renegociacao
ou refinanciamento de dividas que impliquem ampliacdo das despesas com subsidios e subvengdes;

X - concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria.

§ 12 - Apurado que a despesa corrente supera 85% (oitenta e cinco por cento) da receita corrente,
sem exceder o percentual mencionado no caput deste artigo, as medidas nele indicadas podem ser,
no todo ou em parte, implementadas por atos do Chefe do Poder Executivo com vigéncia imediata,
facultado ao Poder Legislativo implementa-las em seu respectivo ambito.

§ 22 - O atode que trata o § 12 deste artigo deve ser submetido, em regime de urgéncia, a apreciagio
do Poder Legislativo.
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§ 32 - O ato perde a eficacia, reconhecida a validade dos atos praticados na sua vigéncia, quando:

| - rejeitado pelo Poder Legislativo;
Il - transcorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias sem que se ultime a sua apreciagao; ou

IIl - apurado que ndo mais se verifica a hip6tese prevista no § 12 deste artigo, mesmo apés a sua
aprovacgao pelo Poder Legislativo.

§ 49 A apuracao referida neste artigo deve ser realizada bimestralmente.
§ 52 As disposi¢cdes de que trata este artigo:

| - ndo constituem obrigacdo de pagamento futuro pelo ente da Federagdo ou direitos de outrem
sobre o erario;

Il - ndo revogam, dispensam ou suspendem o cumprimento de dispositivos constitucionais e legais
gue disponham sobre metas fiscais ou limites maximos de despesas.

§ 62 Ocorrendo a hipotese de que trata o caput deste artigo, até que todas as medidas nele previstas
tenham sido adotadas por todos os Poderes e érgdos nele mencionados, de acordo com declaragdo
do respectivo Tribunal de Contas, é vedada:

| - a concessao, por qualquer outro ente da Federagdo, de garantias ao ente envolvido;

Il - a tomada de operagdo de crédito por parte do ente envolvido com outro ente da Federacio,
diretamente ou por intermédio de seus fundos, autarquias, fundacdes ou empresas estatais
dependentes, ainda que sob a forma de novagdo, refinanciamento ou postergacdo de divida
contraida anteriormente, ressalvados os financiamentos destinados a projetos especificos
celebrados na forma de operagdes tipicas das agéncias financeiras oficiais de fomento."

CAPITULO I
Das Disposigoes Gerais

Art. 45 - Durante o estado de calamidade fica o Poder Executivo autorizado a conceder auxilio
emergencial a populagdo e aos segmentos produtivos e empresariais para enfrentar as
consequéncias sociais e econdmicas, ficando dispensada da observédncia das limitagdes legais
quanto a criagdo, a expansdo ou ao aperfeicoamento de agio governamental que acarrete aumento
de despesa.

Art.46 - As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentéria Anual serdo apresentadas, no
que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos demonstrativos e anexos apresentados.

Art.47- Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar na Lei
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Orcamentdria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de crédito adicional
suplementar ou especial até 50% (cinquenta por cento) sobre o total da despesa fixada no
orcamento geral do Municipio, utilizando os recursos previstos nos incisos |, Il e IV do § 12 do Artigo
43 da Lei Federal n.2 4.320/64.

Art.48 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia financeira.

Art.49 - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2021, a
sua programacao sera executada mensalmente até o limite de 1/12 (um doze avos) do total, até a
sua aprovagdo pela Cadmara Municipal, vedado o inicio de qualquer projeto novo.

Art.50 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Nioaque/MS, 15 de julho de 2021.
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ANEXO | A LEI N2 2593/2021

DIRETRIZES E METAS PARA A ELABORAGCAO DO ORGAMENTO DE 2022

As diretrizes que o municipio estabelecera na fixagao das despesas na proposta orgamentdria para

o exercicio financeiro de 2022, atender3o prioritariamente a:
I-  Incrementar o desenvolvimento de programas na area da educagdo para:
a) apoiar a educacao infantil, buscando a protegdo a crianga;

b) intensificar as acGes e programas do ensino fundamental no sentido de motivar a
frequéncia escolar, como forma de garantir a erradicagdo do analfabetismo municipal e

reduzir a evasdo escolar.

Il — oferecer saude de qualidade, implementando agdes e servigos de garantam a atencdo integral,
equanime e humanizada a populagdo para promogio, prote¢io e recupera¢do da saude,

incluindo:
a) agdes de vigilancia epidemioldgica e controle de doencas;
b) agdes de vigilancia sanitéria;

c) vigilancia nutricional, controle de deficiéncias nutricionais, orientacdo alimentar, e a

seguranca alimentar promovida no 4mbito do SUS;
d) educagdo permanente em saude;
e) saude do trabalhador;

f) assisténcia a satide em todos os niveis de complexidade: atencdo basica, média e alta

complexidade ambulatorial e hospitalar, e servicos de urgéncia e emergéncia;
g) assisténcia farmacéutica;
h) atengdo a satde dos povos indigenas;

i) capacitagdo de recursos humanos;
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i) maior atengdo a sadde através dos atendimentos prestados junto ao ESFs rurais;
k) ambulatério de satide mental.

lll- desencadear e apoiar programas e a¢bes de geracdo de emprego e rendas e de capacitagdo

de mdo de obra, através de convénios e parcerias com entidades afins;

IV-  desenvolver programas voltados 3 implantagdo, ampliagdo e/ou melhoria da infraestrutura
urbana e rural, com o desenvolvimento inclusive de programas de revitalizagdo de pracas,

jardins e areas de lazer;

V- fomentar o desenvolvimento socioecondmico do Municipio e implantar politicas ambientais

compatibilizando-as com uso sustentavel dos recursos naturais;
VI-  Incentivar a economia municipal visando a reducdo do desequilibrio social;

VII - estimular e desenvolver programas para fortalecimento da agropecudria, especialmente para
a agricultura familiar, da agroindustria e acdes que visem o incremento de outras atividades

econdmicas municipais;

VIIl - executar agSes de planejamento, fortalecimento, desenvolvimento e divulgagdo dos aspectos

turisticos municipais e outras atividades que visem a diversificacdo da atividade no Municipio;

IX— " propiciar oportunidades de lazer, esporte e cultura, buscando a integracdo e o bem estar
social, producdo e consumo de bens e servigos culturais, preservacio de monumentos
histdricos e o resgate da meméria e identidade cultural e instituir incentivo fiscal para a

realizagdo de projetos culturais e esportivos;
X~ desenvolver programas que estimulem a instalacdo de novos comércios e industrias;

XI— desenvolvimento de programas de apoio a assisténcia social as familias em situacdo de

vulnerabilidade e risco social;

Xll - Investimento em programas sociais voltados para a melhoria de qualidade de vida da

populagdo em geral;

Xl - executar agSes de administracdo e planejamento municipal, buscando o equilibrio financeiro

e melhor alocacdo dos recursos publicos;
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XIV - reestruturacdo, modernizagdo e aprimoramento da fiscalizagdo municipal.

As metas a serem instituidas para elaboragao do orgamento 2022 atenderdo prioritariamente as

descri¢des a seguir, ndo se constituindo, porém, em limite 3 programagdo das despesas:

| ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS;

As metas da administragdo municipal para as 4reas de planejamento, administragio e finangas estdo

voltadas para a melhoria da qualidade do servigo publico, para o aumento das receitas préprias

municipais e a adog&o do planejamento efetivo como instrumento de desenvolvimento, dentro das

seguintes prioridades:

1,

Desenvolver agdes de capacitagdo e qualificagdo de recursos humanos do Municipio, com

prioridade para a questdo da qualidade e produtividade;

Dotar o Municipio de aparelhos, mobiliarios em geral, veiculos, maquindrios — frota
municipal e modernizar a administragéo publica municipal, mediante alocagdo de dotacdes

para melhorar o sistema de informatizaco, organizacio e controle;
Revisdo das Leis Municipais;
Revitalizagdo, modernizagdo e conservacio do arquivo municipal:

Promover a progressao funcional e a reposigio do poder aquisitivo dos vencimentos, salarios
e proventos dos cargos e fungdes, bem como implementar o pagamento de saldrios e

proventos;
Amortizac¢do de dividas contratadas;
Promover a construcdo, reforma e manutencdo de prédios publicos;

Implementar todas as unidades municipais com equipamentos e materiais permanentes

com vistas a adequagdo dos servicos ofertados em todas as areas;

N
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1,

9. Coordenar as acBes especifica nas areas financeiras, mantendo o controle da administragdo

econdmica tributaria e fiscal do Municipio;

10. Buscar maior agilidade no recebimento das receitas municipais, bem como coordenar e
implementar programas de informatizagdo do setor tributdrio que atenda o interesse de

todos;

11. Sensibilizar o cidaddo para as fungées sociais econdmica dos tributos, facilitando o acesso

para o comprimento das obrigacdes tributarias;

12. Dispor de bens publicos através dos meios legais como leildes de equipamentos,
maquinarios ou veiculo que por ventura vier a onerar o poder publico, devido seu desgaste

natural.

Il - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

As metas para as atividades sociais da administragdo municipal contemplam agdes integradas entre
os setores publicos, voltados para o atendimento das necessidades imediatas da populacdo, de

acordo com as seguintes prioridades:

Propiciar instrumentos e condi¢des capazes de efetuar a coordenacdo, o controle e o

acompanhamento das atividades de transporte e alimentacgdo escolar, manutengdo e ampliagdo

da rede fisica;

Consolidar instrumentos eficazes de coordenar, instruir, supervisionar e avaliar do ponto de

vista técnico — pedagdgico e administrativo, os setores operacionais da Educaco e Saude:

Construir, ampliar, reformar, adequar e equipar os prédios da educacio na area Urbana, Rural

e Indigena das creches, assisténcia social e da satide, em especial aten¢3o aos ESFs da rea rural;

Assegurar os mecanismos que permitem a elaboracdo e o estabelecimento de uma politica de
investimentos, desenvolvendo sistemas capazes de otimizar custos financeiros de estrutura
organizacional no ambito da Rede Municipal de Ensino e orgdo central; consolidar a

municipalizagdo do sistema de saide em todos os programas;
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10.

11;

12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

Intensificar a implementacgdo dos sistemas de informatizagdo da rede municipal de ensino,

salide e assisténcia social;

Priorizar o atendimento a saude com mantendo quadro funcional adequado com vistas ao

atendimento das necessidades da populacdo;
Apoiar os Conselhos Gestores e Associagdes de Pais e Mestre no ambito do municipio;

Supervisionar, interferir e instruir as unidades escolares e centros de educag¢do infantil, para
que propiciem um ensino que assegure padrdes minimos de qualidade exigidos a formacdo do
cidadao;

Priorizar os servigos preventivos de saude, visando a educagdo permanente em sadide;

Propiciar mecanismos que assegurem um regime de colaboragdo entre as instituigdes publicas

e privadas, visando a definigdo de uma politica de ensino com qualidade;
Abastecer as unidades de salide municipais com medicamentos e materiais de uso médico R

Implementar os projetos de assisténcia e apoio a idosos de acordo com o estabelecido no
Estatuto do Idoso, propiciando sua integragéo social, fortalecendo dos lagos familiares, bem

como o exercicio da cidadania;

Melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, visando a formag3o do cidad3o consciente
dos seus direitos e deveres, que o mesmo seja capaz de interferir no meio em que vive buscando

0 bem comum;

Atender criangas, adolescentes e jovens, dentro do estabelecido pelo Estatuto da Crianga e

Adolescentes de forma a garantir seus direitos sociais bésicos;
Viabilizar a implementacdo e a implantagdo de programas para atender jovens e adolescentes;
Intensificar os trabalhos de regularizagio e urbanizacio social;

Viabilizar programas para o estabelecimento de atividades geradoras de emprego e renda para

atender a populagdo em geral;

Intensificar a parceria com a iniciativa privada na execu¢do de programas, projetos e seryicos

sociais;
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13.

20.

21.

22,

23,

24,

29

26.

27

28.

Ampliar o projeto de apoio as gestantes, principalmente ao que se refere as orienta¢des basicas

e suplementar, visando a redugdo de indices de mortalidade infantil;

Desenvolver agbes de acesso a condi¢des e meios para suprir a reprodugdo social cotidiana das

familias em situacgdo de vulnerabilidade e risco social, principalmente a de alimentagao;

Apoiar a¢bes de prevengdo, habilitagdo, reabilitagdo, integragdo social das pessoas com
deficiéncia;

Apoiar associagdes comunitarias e entidades visando a implementag&o da politica de assisténcia

social no municipio, bem como o trabalho em rede de atendimento integrada;

Viabilizar acGes sociais Inter setoriais para ampliagdo de metas, otimiza¢do de recursos e

melhoria na qualidade do atendimento:
Garantir a distribuicdo de medicamentos a populagdo carente;

Capacitar profissionais por meio de cursos de formagdo aperfeicoamento, para atuagdo e

servigos de salde;

Manutencdo e implementagdo de agBes e programas para o controle de doencas transmitidas

por vetores.
Intensificar o atendimento de mulheres vitimas de violéncia.

Garantir a formalizagdo de convénios, contratos, termos de colaboracdo, de fomento, acordo de
cooperagdo, de contribuicdo com as entidades sem fins lucrativos, que buscam amparo as
pessoas que vivem em situagbes de risco e vulnerabilidade social e necessitam de servicos de

saude ndo ofertados pela municipalidade.
a) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de Nioaque
CNPJ: 07.724.687/0001-57
b) Casa da Crianga André Luiz

CNPJ: 08.984.150/0001-99

c) Associagdo dos Produtores Indigenas da Aldeia Agua Branca

CNPJ: 23.246.329/0001-32
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d) Associacdo dos Assentamentos Dom Teodoro P.A. Padroeira do Brasil
CNPJ: 05.214.860/0001-41

e) Associacdo dos Agricultores da Agrovila da Colénia Conceigdo
CNPJ: 05.902.203/0001-97

f) Grupos de Produtores do P. A. Areias - GPA

CNPJ: 15.160.737/0001-49

g) Associagdo dos Agricultores Familiares do Assentamento Palmeira

CNPJ: 03.629.259/0001-94

h) Associagdo de Pais e Mestre da Escola Municipal Indigena Gabriel Laureano - Polo -
CNPJ/MF: 33.700.531/0001-46

i) Associacdo Indigena da Aldeia Brejdo - CNPJ - 04.663.516/0001-77;

i) Associagdo dos Produtores Rurais do Assentamento Palmeira — APRAP - CNPJ —
02.739.054/0001-07;

k) Associagdo e Oficina de Caridade Santa Rita de Cassia — CPNJ — 12.086.921/0001-06

Organizagbes ndo governamentais vinculadas a igreja;

a) Mitra Diocesana de Jardim
CNPJ: 15.462.021/0008-72

b) Associacdo dos Ministros Evangélicos de Nioaque
CNPJ: 26.024.445/0001-03

29. Viabilizar projetos que visem a implantagéo de albergue municipal, voltado ao atendimento de
pessoas em condicSes de vulnerabilidade, sejam individuos em situac&o de rua.
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Il DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As metas para os projetos de desenvolvimento econdmico do Municipio se voltam para a geragao

de emprego e renda e ao desenvolvimento de seu potencial, de acordo com as seguintes diretrizes:

10.

11

12,

13,

14,

Estimular a formagdo de organizagdes produtivas comunitarias;

Promover o acesso a informagdo sobre avancos cientificos e tecnoldgicos de interesse da
comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas para o incremento

das atividades produtivas locais;
Estimular a legalizagdo das atividades econémicas do setor informal;
Recadastrar as atividades econémicas municipais;

Fomentar as atividades de comércio de bairros e criagdo de condigdes para a viabilizacdo de

formas alternativas de comercializag3o;

Incentivar a implantagdo de industrias e agroinddustrias;

Dar suporte e divulgagdo ao produto turistico local;

Realizar estudos e pesquisas sobre a produgdo comercial e industrial do Municipio;

Incentivar a implantagéo de agroindustrias, com utilizagdo de capital privado e publico,

direcionando os esforgos para as atividades agropecuarias;

Apoiar as industrias regionais para agregarem outros produtos da cadeia produtiva

incorporando novos sistemas de comercializacio;

Fomentar a Economia Solidaria no municipio;

Apoiar e estimular o desenvolvimento da cadeia produtiva da piscicultura.
Gestdo do Fundo Municipal do Desenvolvimento Agrario;

Organizagdo, inclusive com adequagéo de espaco para manutenc¢do da Feira Rural.
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IV_PLANEJAMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

O planejamento urbano municipal, o desenvolvimento da cidade, em conjunto com as questdes

ambientais e de saneamento devera priorizar:

1,

10.

Elaboragdo de Diretrizes de Crescimento e Desenvolvimento da Cidade, projetos
estratégicos de desenvolvimento; adequada utilizagdo da drea urbana e uso do solo e plano

de mobilidade urbana, voltados para melhoria da qualidade de vida da populagdo;
Programa de paisagismo — manutengdo das pragas publicas, canteiros e dreas verdes do
Municipio;

Implementar Politicas e Parcerias para a elaboragdo e implementacio dos Planos locais

como: Agenda 21, gestdo dos residuos sélidos, coleta seletiva de lixo e Educagdo Ambiental

nas escolas, comunidades e empresas;
Implantagdo de sistema de coleta e destinagio final de lixo hospitalar;

Regulamenta¢do do sistema de monitoramento de vegetagdo arbérea (corte, poda e

manutencgdo de arvores);

Implantagdo de programa de controle e fiscalizagdo da atividade geradora de poluigdo

sonora e visual;

Induzir melhorias no sistema rodoviario, sistema de transporte, meio ambiente,
abastecimento de dgua, tratamento de esgoto, a energia, a implantagdo industrial,

desenvolvimento sustentdvel;

Ofertar equipamentos urbanos e comunitérios, transporte e servigos publicos adequados

aos interesses e necessidades da populacio;

Promover o ordenamento e o controle do solo urbano, visando o cumprimento da funcio

social da propriedade;

Preservar, proteger e recuperar o patriménio natural e construido, cultural, historico,

artisticos, paisagistico e arqueoldgico;
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11. Garantir a formalizagdo de convénios ou contratos com as entidades de defesa do Meio

Ambiente.

12. Estimular e apoiar campanhas voltadas ao Programa Cidade Limpa, criado através de Lei

Municipal;

13. Gestdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente.

V_INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Os servicos de infraestrutura tém como meta preparar a cidade para os patamares de

desenvolvimento exigidos pela populagdo das seguintes prioridades:

1

8.

9.

Implantar e fazer manutengdo urbana, com a adog&o de critérios de iluminagdo publica,
estendendo a locais ndo atendidos pela rede convencional, inclusive rural e sinalizagdo do
Municipio;

Executar obras de canalizacdo de cérregos de acordo com principios de racionalidade,

qualidade e matas ciliares;

Promover a drenagem e o asfaltamento de vias publicas de acordo com as diretrizes dos

Planos;

Promover agdes de integracdo e participagdo das comunidades locais na execugio de obras

e servigos publicos de interesse coletivo;

Promover a drenagem, construgdo de pontes, aterros, encascalha mento e patrolamento

das estradas vicinais do Municipio;

Executar a limpeza de terrenos baldios e residéncias em bairros, para evitar a proliferagio

de doencgas;
Manter, revitalizar e ampliar o sistema vidrio Urbano e Rural do Municipio.
Reforma, ampliagdo e adequagdo de prédios publicos;

Readaptar o Pago Municipal e adquirir novos equipamentos e mobiligrios.
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Vi CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

As atividades culturais, desportivas e de lazer tem como meta o resgate da cultura regional, a

aproximacdo das pessoas e a valorizagdo de espagos publicos, com as seguintes prioridades:

1. Promover ag¢8es de incentivo as atividades culturais e manifestacdes populares, incluindo a

construgdo de espacos apropriados;

2. Manter programas destinados ao lazer da populagdo em geral, incluindo construcdo de

espago apropriado;

3. Manter os mecanismos de parceria com a iniciativa privada na manutencéo e criacio de

espacos de recreacdo e lazer;

4. Fomentar as atividades esportivas amadoras e do (Desporto Escolar) em todas as suas

modalidades, inclusive com a construgio de espacos apropriados;
5. Implantag&o de calenddrio esportivo para atendimento das atividades anual;
6. Manter, revitalizar, modernizar, informatizar e ampliar o acervo da Biblioteca Municipal;

7. Coordenar a politica cultural voltada a criac3o artistica, na produgdo e consumo de bens e
servicos culturais para todas as camadas da populacio, promovendo shows artisticos de

interesse da comunidade;

8. Manter os programas e projetos voltados para a identificacdo e o reconhecimento do
patriménio municipal e de espacos publicos existentes, com vistas ao incremento de novas

areas de potencial turistico;
9. Criagdo de programas de atividade esportivas no sistema educacional;

10. Apoiar as atividades de competicdo e eventos esportivgs e desporto escolar no municipio,

realizando convénios e concedendo auxilibs a eftidades organizadoras para sua realizacéo.

Valdir Couto dg
Prefeito N§
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